
Ihre  Leidenschaft  für  Projekte,  insbesondere  mit  IT  Schwerpunkt,  ist  ansteckend.  Sie  wollen  Projekte  nicht  nur  managen,  sondern  echte
Transformation  begleiten  und  gestalten.  Sie  haben  ein  Auge  fürs  Detail,  behalten  jedoch  stets  den  Überblick.  Sie  verstehen  sich  als
Teamplayer:in und begeistern mit Ihrer Fähigkeit zur positiven und authentischen Kommunikation.

Für unsere Zentrale in Wien suchen wir Verstärkung als

Projektleitung
in Vollzeit (38 Wochenstunden) | all genders

In dieser verantwortungsvollen Funktion als Projektleiter:in sind Sie Teil des Teams Organisationsentwicklung und Kommunikation. Sie verstehen sich
als aktive:r Begleiter:in von organisationaler Transformation in Verbindung mit technischer Innovation. 

Das sind Ihre Aufgaben:

Sie setzen (vorrangig IT) Projekte mit externen Dienstleistern in unterschiedlicher Größe und Komplexität um: Von der internen
Projektinitialisierung bis zur erfolgreichen Implementierung, projektabhängig in Co-Leadership oder in alleiniger Verantwortung.
Sie sind für die fachliche Führung eines interdisziplinären Projektteams verantwortlich.
Sie wenden Projektmanagementwerkzeuge und -methoden versiert an und stimmen die notwendigen Ressourcen (intern und extern) für
Projekte ab.
Sie steuern Zeit, Umfang, Qualität und Budget der Projekte während der gesamten Laufzeit. Abweichungen und deren Auswirkungen auf die
Projekte erkennen Sie rechtzeitig und leiten alle erforderlichen Maßnahmen ein.
Sie planen und moderieren interne sowie externe Projekttermine. Sie verantworten Kommunikation, Dokumentation und Reporting der Projekte.

Das bringen Sie mit:

Universitäts- bzw. FH-Abschluss oder eine positionsrelevante Ausbildung mit kaufmännischem bzw. technischem Schwerpunkt
mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung als Projektleitung
anerkannte Projektmanagement-Zertifizierung (IPMA oder vergleichbar)
fundiertes technisches Verständnis rund um SaaS-/Cloud-Umgebungen, KI-Anwendungen, IT-Architektur und betriebliche Aspekte
Kenntnisse wesentlicher Versicherungsprozesse von Vorteil
idealerweise Erfahrung im Umgang mit den Atlassian-Tools Jira & Confluence
ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Persönlich überzeugen Sie durch vernetztes Denken, Ihre ausgeprägten analytischen Fähigkeiten, Ihr hohes Verantwortungsbewusstsein sowie Ihre
Verbindlichkeit.

Das bieten wir Ihnen:

einen sehr anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich mit hoher Verantwortung
die Mitarbeit in einem wertschätzenden, unterstützenden Team bei sehr gutem Arbeitsklima.
zentral gelegene, öffentlich gut erreichbare, moderne Büroräumlichkeiten in 1010 Wien
zusätzliche freie Tage
flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit ohne Kernzeit)
Telearbeit-Regelung (EU-weit) und Homeoffice-Pauschale
umfangreiche attraktive Sozialleistungen und Benefits: Kantine, Essenszuschuss, Job-Fahrrad, Gesundheitsvorsorge, betriebliche
Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, Kaffee unlimited uvm.
Das jährliche kollektivvertragliche Bruttoeinstiegsgehalt für diese Stelle beträgt € 64.526 (Basis Vollzeit). Ihr tatsächliches Gehalt orientiert sich an
Ihrer beruflichen Vorerfahrung und konkreten Qualifikation und kann dadurch deutlich höher sein.

Willkommen in der ÖBV! Die Österreichische Beamtenversicherung ist ein moderner, österreichweit agierender

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit und zählt zu den erfolgreichsten Finanzdienstleistern am Markt. Motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
nachhaltiges Wirtschaften und langjährige Kompetenz sind die Basis dafür. Im öffentlichen Sektor und auch bei Privatkundinnen und -kunden genießt
die ÖBV einen hervorragenden Ruf und höchstes Vertrauen.



Österreichische Beamtenversicherung, Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Grillparzerstraße 11, 1016 Wien, www.oebv.com


