
Sie sind Jurist:in mit lösungsorientierter, empathischer Persönlichkeit und hohem Teamgeist. Struktur, Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein
zeichnen Sie aus. Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

In unserer Unternehmenszentrale in Wien suchen wir für unser Team Recht eine/n

Junior Jurist:in (all genders)
in Vollzeit (38 Wochenstunden) 

Unter Verantwortung der Teamleitung sind Sie für die Sicherstellung der Rechtmäßigkeit und der rechtlichen Zweckmäßigkeit aller Tätigkeiten sowie
für den Einsatz aller geeigneten rechtlichen Mittel zur Wahrung und Durchsetzung unserer Interessen und Ansprüche zuständig.

Das sind Ihre Aufgaben:

Unterstützung bei der internen rechtlichen Beratung unserer Fachteams sowie Vorbereitung der externen Kommunikation
Beobachtung relevanter Rechtsprechung und Gesetzgebung auf nationaler und EU-Ebene inkl. Erarbeitung von Handlungsempfehlungen
Mitwirkung bei der rechtlichen Prüfung diverser Verträge sowie von Verkaufs- und Marketingunterlagen
Datenbankpflege sowie gewissenhafte, strukturierte Dokumentation und Ablage 
enge Zusammenarbeit und regelmäßiger Austausch mit internen Governance-Funktionen, insbesondere Compliance

Das bringen Sie mit:

Persönlich überzeugen Sie durch Ihre Kommunikationsstärke, Ihr Verhandlungsgeschick und Ihr freundliches Auftreten. Sie arbeiten sich gerne in
neue Thematiken ein und lernen schnell.

Fachlich punkten Sie mit folgenden Qualifikationen:

abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften oder des Wirtschaftsrechts
absolviertes Gerichtsjahr
gute Fachkenntnisse im Versicherungsvertragsrecht, Vermittlerrecht, Mietrecht und Konsumentenschutzgesetz
erste positionsrelevante Berufserfahrung, idealerweise in einer Versicherung, in einem Versicherungsmaklerbüro oder als Konzipient:in
gute MS-Office- und Advokat-Kenntnisse

Das bieten wir Ihnen:

abwechslungsreicher Aufgabenbereich
langfristiger Arbeitsplatz in einem etablierten, familienfreundlichen Unternehmen
sehr angenehmes, wertschätzendes und unterstützendes Arbeitsumfeld
zentral gelegene, öffentlich gut erreichbare moderne Büroräumlichkeiten in der Wiener Innenstadt
flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit ohne Kernzeit)
Telearbeit-Regelung (EU-weit) und Homeoffice-Pauschale
laufende fachspezifische Weiterbildung
attraktive und umfangreiche Sozialleistungen, wie zusätzliche freie Tage, Firmenpension, Aus- und Weiterbildung, Kostenzuschuss in der
Betriebsküche, Mitarbeiterkonditionen für unsere Versicherungsprodukte uvm.
Das jährliche kollektivvertragliche Bruttoeinstiegsgehalt für diese Stelle beträgt € 54.751,06 (Basis Vollzeit). Eine Überzahlung ist für uns
gemessen an Ihrer beruflichen Vorerfahrung und konkreten Qualifikation selbstverständlich.

Willkommen in der ÖBV! Die Österreichische Beamtenversicherung ist ein moderner, österreichweit agierender

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit und zählt zu den erfolgreichsten Finanzdienstleistern am Markt. Motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
nachhaltiges Wirtschaften und langjährige Kompetenz sind die Basis dafür. Im öffentlichen Sektor und auch bei Privatkund:innen genießt die ÖBV
einen hervorragenden Ruf und höchstes Vertrauen.

Österreichische Beamtenversicherung, Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Grillparzerstraße 11, 1016 Wien, www.oebv.com




