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Meine Versicherung

Sie wollen Testautomatisierung nicht nur anwenden, sondern aktiv mitgestalten. Es macht Ihnen Freude, Zusammenhange zu erkennen,
Optimierungspotenziale zu entdecken und beste Ldsungen zu finden. Sie haben den Anspruch Testautomatisierung mit lhrer analytischen,
strukturierten und I6sungsorientierten Arbeitsweise sowie Ihrer Erfahrung laufend weiterzudenken.

Verstarken Sie das Team IT Services in unserer Zentrale in Wien ab 1. April 2027 als

Test Automation Engineer:in (all genders)

in Vollzeit (38 Std./Woche)

Das sind lhre Aufgaben:

Sie spezifizieren neue Testfalle und flhren diese aus.

Sie entwickeln und warten automatisierte Testfélle im QF-Test.

Sie analysieren Fehler, schreiben Bugs und beobachten den Vorgang.

Sie sind fur die Testdatengenerierung zustandig.

Sie fuhren API Tests aus und erweitern diese.

Sie entwickeln die Testautomationsstrategie weiter, insbesondere in Hinblick auf Integration von KI.

Das bringen Sie mit:

e abgeschlossene, hohere Ausbildung (HTL, FH/UNI) im Bereich Informatik oder einer verwandten Fachrichtung

e mindestens 3 Jahre einschlagige Berufserfahrung in der Testautomatisierung

e fundierte Kenntnisse (iber Testautomatisierungstools und -frameworks sowie (iber IT-Systeme und deren technische Uberpriifung (Datenbank,
Services, API, Dokumentenvergleich)

e Erfahrung mit CI/CD-Pipelines (Jenkins) und deren Integration mit automatisierten Tests sowie mit Programmiersprache Java

e |STQB Foundation-Level Zertifizierung (ISTQB Advanced Level Test Automation Engineer oder Technical Test Analyst von Vorteil)

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen:

zentral gelegenes, 6ffentlich gut erreichbares, modernes Buro in der Wiener Innenstadt

anspruchsvoller und abwechslungsreicher Téatigkeitsbereich

Mitarbeit in einem engagierten, wertschatzenden Team mit sehr gutem Arbeitsklima

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit ohne Kernzeit)

Telearbeitsregelung (auch im EU-Ausland) und Homeoffice-Pauschale

zusatzliche freie Tage

laufende fachspezifische und personliche Weiterbildung

umfangreiche Sozialleistungen und Benefits, wie Kantine, Essenszuschuss, Gesundheitsvorsorge und Impfaktionen, betriebliche Altersvorsorge,
Job-Fahrrad, Mitarbeiterrabatte, Firmenevents und natdrlich auch Kaffee und frisches Obst.

Das jahrliche kollektivvertragliche Bruttoeinstiegsgehalt fir diese Stelle betragt € 51.358,86 EUR (Basis Vollzeit). |hr tatsachliches Gehalt orientiert
sich an lhrer beruflichen Vorerfahrung und Ihrer konkreten Qualifikation und kann dadurch deutlich héher sein.

Willkommen in der OBV! Die Osterreichische Beamtenversicherung ist ein modermer, dsterreichweit agierender
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit und zahlt zu den erfolgreichsten Finanzdienstleistern am Markt. Motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
nachhaltiges Wirtschaften und langjahrige Kompetenz sind die Basis dafir. Im &ffentlichen Sektor und auch bei Privatkundinnen und -kunden genief3t
die OBV einen hervorragenden Ruf und héchstes Vertrauen.

Osterreichische Beamtenversicherung, Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
GrillparzerstraBe 11, 1016 Wien, www.oebv.com



Woerutundtamive.

Wir sind ein

familienfreundlicher
Arbeitgeber!

Das stastiche Gutezsichen fur eine
Tamitenfreundiche Personaipolts




